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Hyvaksytty kirkkohallituksen taysistunnossa 23.8.2023
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Kirkkovaltuusto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n nojalla hyvaksynyt

seurakunnalle seuraavan hallintosaannén 14.12.2023.
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1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosaannon soveltaminen

Seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatosvallan siirtdmisesta toimielimille tai
johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatdksenteosta ja kokousmenettelyista maaratadn
tdssa hallintosaanndssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojarjestyksen (657/2023) nojalla.

Sisdisia maarayksia sisaltyy myos seuraaviin saadodksiin:

1) Seurakunnan taloussaanto;

2) Hautainhoitorahaston saannét;
3) Viranhaltijoiden johtosaanto;
4) Hautaustoimen ohjesaanto;
5) Diakoniatydn johtosaanto;

6) Lahetystydn johtosaanto.
2 luku SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuustossa on 15 jasentd. Valtuuston varajasenet maaraytyvat kirkkojarjestyksen 9 lu-

vun 47 §:n mukaisesti.

3 § Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvostoon kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana seka valittuina jase-

nina varapuheenjohtaja ja 10 muuta jasenta.

Kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, ettd ensin valitaan varapuheenjohtaja yhdessa vara-

jasenensa kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jasenet henkildkohtaisine varajasenineen.
Kirkkoneuvoston alaiset johtokunnat seka vaikuttamistoimielimet

4 § Jumalanpalveluselaméan ja musiikkityon johtokunta
Johtokunnan toimialaan kuuluu jumalanpalvelus-, julistus-, ja musiikkityd seka viestinta.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja 8 muuta jasentd. Lisdksi johtokuntaan kuuluu 3 varaja-

senta, joiden keskinadinen jarjestys maarataan johtokuntaa valittaessa.

Kirkkovaltuusto valitsee johtokunnalle puheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi. Johto-

kunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi.



5 § Kasvatustyon johtokunta

Johtokunnan toimialaan kuuluu perhetyd (sisaltaa lapsi-, perhekerho- ja pyhakoulutyén), var-

haisnuorisotyd, nuorisoty6 ja rippikoulutyd.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja 7 muuta jasenta. Lisaksi johtokuntaan kuuluu 3 varaja-

sentd, joiden keskindinen jarjestys maarataan johtokuntaa valittaessa.

Kirkkovaltuusto valitsee johtokunnalle puheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi. Johto-

kunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi.
6 § Diakoniatyon johtokunta
Johtokunnan toimialaan kuuluu diakoniaty®.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja 8 muuta jasenta. Lisaksi johtokuntaan kuuluu 3 varaja-

sentd, joiden keskindinen jarjestys maarataan johtokuntaa valittaessa.

Kirkkovaltuusto valitsee johtokunnalle puheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi. Johto-

kunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi.

7 § Lihetystyon johtokunta
Johtokunnan toimialaan kuuluu I&dhetysty6.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja 10 muuta jasenta. Lisdksi johtokuntaan kuuluu 3 vara-

jasenta, joiden keskindinen jdrjestys maarataan johtokuntaa valittaessa.

Kirkkovaltuusto valitsee johtokunnalle puheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi. Johto-

kunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi.

8 § Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 3-6 jasentd, joiden on kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:n
mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia. Seurakunnan kirkkoneuvosto
valitsee nuorten vaikuttajaryhmadn jasenet seurakunnan nuorisotyénohjaajan tekemasta ehdo-
tuksesta kirkkoneuvoston toimikaudeksi kerrallaan. Nuorten vaikuttajaryhman tehtavista saa-

detdan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssa.

Nuorten vaikuttajaryhman jasenilléd on lasnaolo- ja puheoikeus kirkkovaltuuston, kirkkoneuvos-
ton ja johtokuntien kokouksessa. Nuorten vaikuttajaryhmasta voi yhteen kokoukseen osallistua

enintaan kaksi edustajaa.



3 luku TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO

9 § Kirkkovaltuuston tehtavat

Kirkkolain 3 luvun 5 §:n nojalla seurakunnan paatosvaltaa kayttaa kirkkovaltuusto, jollei kirk-
kolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa tai tassa hallintosdanndssa ole toisin sdaadetty tai

maaratty.
10 § Kirkkoneuvoston tehtadvat ja padtosvalta

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille saadetyt seka
muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole sadadetty
tai maaratty muun viranomaisen tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat kirkkoneu-

voston suoritettaviksi.
Kirkkoneuvosto paattaa lisaksi seuraavista kirkkovaltuustolle muutoin kuuluvista asioista:

1) hankinnasta, jos sen arvo ei ylitd 500.000 euroa eika valtuusto ole pidattanyt maaratyn ta-

varalajin tai palvelujen hankintaa itsellaan;

2) muun kuin kirkkolain 3 luvun 9 §:n 2 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun rakennuksen
rakennuspiirustuksen hyvaksymisestd, jos kustannusarvio ei ylita 50.000 euroa eika kirkkoval-
tuusto ole pidattanyt maaratyn rakennuksen tai rakennustyypin piirustusten hyvdaksymista it-

sellaan;

3) vahaisesta muutoksesta kirkkovaltuuston hyvaksymiin rakennuspiirustuksiin;

4) irtaimen omaisuuden myynnistd ja lahjoituksesta, jollei sen arvo ylita 20.000 euroa;
5) metsan, maa-aineksen ja turpeen myynnista;

6) osakkeiden ja osuuskuntien osuuksien ostamisesta, myymisesta, vaihtamisesta ja merkitse-

misesta;

7) kiinteaa omaisuutta koskevasta suostumuksesta tai vuokraamisesta sekd muusta vuokra- ja

kayttosopimuksesta;

8) lainan ottamisesta kirkkovaltuuston erikseen paattéamalle rahamaarélle seka lainan uudista-

misesta ja lainan maksuajan pidentamisesta;

9) selityksen antamisesta kirkkovaltuuston paatdsta koskevan valituksen johdosta, jos kirkko-

neuvosto katsoo voivansa yhtya valtuuston paatéksen lopputulokseen;



10) seurakunnan tydntekijoiden johtosdaantdjen ja toimenkuvien hyvdksymiseta tai muuttami-
sesta seka palkkahinnoitteluryhmaan sijoittamisesta lukuun ottamatta patevyysvaatimuksien

muuttamista.

11 § Asian siirtaminen kirkkoneuvoston kdsiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa sen johtokunnan, viranhaltijan tai luot-
tamushenkilon paatdksen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa asian-
omaiselle, joka on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava seitseman paivan kuluessa siita,
kun paatds on taman hallintosaannén mukaan ilmoitettu kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja

varapuheenjohtajalle.

12 § Jumalanpalveluselaman ja musiikkityon johtokunnan tehtavat ja paatosvalta
Johtokunnan tehtavana on:

1) johtaa ja kehittda sille kuuluvaa tyo6alaa;

2) huolehtia ty6alansa yhteyksista muuhun seurakuntaty6hén;

3) pitaa yhteytta lahiseurakuntien, rovastikunnan, hiippakunnan ja koko kirkon tasolla tydalal-
laan tapahtuvaan toimintaan;

4) pitaa yhteytta, vaikuttaa ja tehda yhteisty6ta tydalallaan toimivien viranomaisten, yhteis6-

jen ja jarjestdjen kanssa;

5) laatia kirkkoneuvostolle seuraavaa vuotta varten toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus
seka edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatos;

6) seurata talousarvion seka toiminta- ja taloussuunnitelman toteutumista;

7) tehda tybalaansa koskevia esityksid ja aloitteita.

13 § Kasvatustyon johtokunnan tehtadvat ja paatosvalta
Johtokunnan tehtavana on:

1) johtaa ja kehittaa sille kuuluvaa tydalaa;

2) huolehtia ty6alansa yhteyksistéa muuhun seurakuntatyohon;

3) pitaa yhteytta lahiseurakuntien, rovastikunnan, hiippakunnan ja koko kirkon tasolla ty6alal-
laan tapahtuvaan toimintaan;

4) pitaa yhteyttd, vaikuttaa ja tehda yhteistyéta tydalallaan toimivien viranomaisten, yhteiso-

jen ja jarjestdjen kanssa;

5) laatia kirkkoneuvostolle seuraavaa vuotta varten toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus
seka edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatés;

6) seurata talousarvion seka toiminta- ja taloussuunnitelman toteutumista;

7) tehda tybalaansa koskevia esityksia ja aloitteita.



14 § Diakoniatydn johtokunnan tehtdvat ja paatosvalta
Johtokunnan tehtavana on:

1) johtaa ja kehittaa sille kuuluvaa tyo6alaa;

2) huolehtia ty6alansa yhteyksista muuhun seurakuntaty6hén;

3) pitaa yhteytta lahiseurakuntien, rovastikunnan, hiippakunnan ja koko kirkon tasolla tydalal-
laan tapahtuvaan toimintaan;

4) pitaa yhteytta, vaikuttaa ja tehda yhteistyéta tybalallaan toimivien viranomaisten, yhteiso-

jen ja jarjestéjen kanssa;

5) tehda paatdkset yli 500 euroa ylittavista diakonia-avustuksista

6) laatia kirkkoneuvostolle seuraavaa vuotta varten toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus
seka edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatos;

7) seurata talousarvion seka toiminta- ja taloussuunnitelman toteutumista;

8) tehda tydalaansa koskevia esityksia ja aloitteita.

15 § Lahetystyon johtokunnan tehtdvat ja paatosvalta
Johtokunnan tehtavana on:

1) johtaa ja kehittaa sille kuuluvaa tyo6alaa;

2) huolehtia tybalansa yhteyksistda muuhun seurakuntaty6hén;

3) pitda yhteytté ldhiseurakuntien, rovastikunnan, hiippakunnan ja koko kirkon tasolla tyo6alal-
laan tapahtuvaan toimintaan;

4) pitaa yhteyttd, vaikuttaa ja tehda yhteistyéta tydalallaan toimivien viranomaisten, yhteiso-

jen ja jarjestdjen kanssa;

5) laatia kirkkoneuvostolle seuraavaa vuotta varten toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus
seka edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatos;

6) seurata talousarvion seka toiminta- ja taloussuunnitelman toteutumista;

7) tehda tybalaansa koskevia esityksia ja aloitteita.
Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta
16 § Kirkkoherran paatosvalta

Kirkkoherra sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssa sadadetaan:

1) tekee mainitun pykalan 3 kohdassa tarkoitettua hengellista tydta tekevaa viranhaltijaa ja

tydntekijaa koskevat paatdkset seuraavissa asioissa:



a) ottaa enintdan kuuden kuukauden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai
tyontekijdlle on myodnnetty virkavapaata, ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1

momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaardayksen antaa tuomiokapituli;

b) ottaa mddrarahojen puitteissa madraaikaiseen virkasuhteeseen tai tydsuhteeseen enin-
tdan kuuden kuukauden ajaksi ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin

4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;

c) vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijan valintapaatdksen, milloin paatds on ollut ehdolli-
nen, jos esitetty ladkarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton tai ri-

kosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja merkint6ja;

d) myodntaa palkattoman virka- tai tydvapaan viranhaltijalle tai tydntekijalle enintaan yh-
den kuukauden ajaksi, jos sen myodntaminen on seurakunnan harkinnassa eika siita ai-

heudu seurakunnalle lisédkustannuksia;

e) myontaa viranhaltijalle tai tyontekijalle vuosiloman niiden lomapaivien osalta, joiden

pitdmisajasta ei ole maaratty lomajarjestyksessa;

f) paattaa tybajattoman viranhaltijan tai tyontekijan vapaapaivien sijoittelusta, jollei asia

kuulu muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin taman tyéhon liittyvat ratkaisut;

g) laatii tydajallisten viranhaltijoiden ja tydntekijoiden tyévuoroluettelot, jollei laatimista

ole maaratty muulle viranhaltijalle tai tyéntekijdlle;

h) laatii viranhaltijoiden ja tydntekijoéiden koulutussuunnitelman kirkkoneuvoston hyvak-

syttavaksi, jollei laatimista ole maaratty muulle viranhaltijalle tai tydntekijalle;

i) tdydentaa viranhaltijoiden ja tyontekijoiden vuoden ajaksi laadittua koulutussuunnitel-

maa ja saattaa muutokset kirkkoneuvostolle tiedoksi;

2) paattda yksittaisten kolehtikohteiden siirrosta kolehtisuunnitelmassa, mika saatetaan kirk-

koneuvostolle tiedoksi.

3) laatii jumalanpalvelussuunnitelman.

17 § Taloudesta vastaavan viranhaltijan paatoésvalta
Taloudesta vastaava viranhaltija:

a) tekee muun kuin kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:n 3 kohdassa tarkoitettua hengellista
tyéta tekevan viranhaltijan ja tydntekijan osalta edelld 16 §:n 1 kohdassa tarkoitetut paatdk-

set;
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b) paattaa hankinnasta, jos sen arvo ei ylitd kirkkoneuvoston erikseen paattamaa rahamaaraa

ja, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle;

C) paattaa vahvistetun metsataloussuunnitelman ja talousarvion mukaisesta metsan myynnista

30 000 euron rajaan saakka;

d) paattaa seurakunnan varojen sijoittamisesta kirkkoneuvoston maaraamien periaatteiden

mukaisesti;
e) edustaa seurakuntaa maanmittaustoimituksessa;
f) toimii seurakunnan edustajana yhtiokokouksissa;

g) huolehtii rakennushankkeisiin liittyvistd naapurien kuulemisista
4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

18 § Toimielimen varsinainen kokous ja siahkoinen kokous

Toimielin kasittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasna kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitdaa myo6s sahkoisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkodisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta
kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa lasnaolijoista

osallistuu kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata kirkkovaltuuston sahkdista kokousta internetin

kautta seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.

Kirkkovaltuuston suljettuun sahkoéiseen kokoukseen sekd muun toimielimen sahkdiseen ko-
koukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa

kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa.

Kirkkoneuvosto tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, ettd kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainsaadanndn edellytta-

malla tavalla.
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19 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen maaraaikana kasiteltavaksi saadettyjen asioi-
den takia on tarpeen tai valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi taikka ko-

koon kutsumiselle on sdaadetty peruste.

Kirkkoneuvoston ja muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen estyneena olles-
saan varapuheenjohtaja. Toimielin voi myds etukdteen vahvistaa kokousaikataulunsa suunni-

telman.

Johtokunta kokoontuu, kun kokoontuminen johtokunnalle maarattyjen asioiden takia on tar-
peen tai johtokunnan puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Johtokunta kokoontuu myés, jos

vahintaan neljasosa jasenista sita kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouksen poéytakirjaa pitaa toimielimen tahan tehtavaan valitsema sihteeri.

20 § Kokouskutsu

Kirkkovaltuuston kokouskutsu on toimitettava viimeistdan seitseman (7) paivaa ennen ko-
kousta kirkkovaltuuston jasenille. Kirkkojarjestyksen 3 luvun 29 §:n mukaisesti kokouksesta

on ilmoitettava samassa ajassa yleisessa tietoverkossa.

Kirkkoneuvosto ja muu toimielin paattaa toimikautensa ensimmaisessa kokouksessa kokouk-

sen koolle kutsumisen tavan.
Kokouskutsu voidaan ldhettdd sahkoisesti. Kutsuun on liitettava esityslista liitteineen.

Kokouskutsu tulee lahettdaa samalla tavalla niille, joilla on lédsn&olo- ja puheoikeus toimielimen

kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, mitd toimielimen pdatoksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelladn sahkodisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa

kertoa, mihin mennessa asia on kasiteltdva sahkoisesti.

21 § Esityslista

Esityslista sisaltaa selostukset kasiteltdvista asioista ja kirkkoneuvoston ehdotukset tai esitteli-

jan esitykset toimielimen paatoksiksi.

Esityslista voidaan toimittaa tallentamalla se toimielimen jasenten seka ldasnaolo- ja puheoikeu-

tettujen saataville asianhallintajarjestelmaan.
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Jos toimielin paattaa panna jonkin asian poydalle tai palauttaa asian valmisteluun, asiaan liitty-
via esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu vuoden

kuluessa.

22 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta ja pai-

kasta.

23 § Varajasenen kutsuminen

Kirkkovaltuuston jasenen, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslis-
talla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheen-

johtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuuston jasenelta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta pu-
heenjohtajan tai sihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajasen. Varajasen kutsu-
taan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa saddettya si-

jaantulojarjestysta.
Sen jalkeen, kun valtuusto on hyvaksynyt esteen, varajasen ryhtyy toimimaan estyneen tilalla.

Kirkkoneuvoston seka muun toimielimen jésenen on kutsuttava varajasen sijaansa, jos han ei
pysty osallistumaan kokoukseen. Kun jdsen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen
vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittdisen asian

kasittelyyn. Myds puheenjohtaja tai sihteeri voi toimittaa kutsun varajdsenelle.
Lasnadolo- ja puheoikeudet toimielimissa

24 § Lasndolo- ja puheoikeus johtokuntien kokouksessa
Sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 3 luvun 37 §:n 1 momentin 3 kohdassa saddetdan:

1) Jumalanpalveluselaman ja musiikkitydn johtokunnan kokouksessa lasnaolo- ja puheoi-
keus on seuraavilla viranhaltijoilla ja tyontekijoilla:
a) kanttori;
b) seurakuntapastori;

c) suntio;

2) Kasvatustydn johtokunnan kokouksessa Iasnaolo- ja puheoikeus on seuraavilla viranhal-
tijoilla ja tyontekijoilla:

a) nuorisotydénohjaaja;
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b) nuorisotydnohjaaja, perhetyd;
c) seurakuntapastori;

d) lastenohjaaja

3) Diakoniatydn johtokunnan kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus on seuraavilla viranhal-
tijoilla ja tyontekijoilla:

a) diakoni

4) Lahetystyon johtokunnan kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeus on seuraavilla viranhalti-
joilla ja tydntekijdilla:

a) seurakuntapastori

Edelld mainitulla henkilélla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdéksen tekemiseen.
Asioiden kasitteleminen

25 § Asianhallinta- ja ddnestysjarjestelma

Toimielimen kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asianhallinta- ja danestysjarjestelmaa.

26 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lédsna olevat sekd, onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittémasti puheenjohtajalle ja
poytakirjaan on merkittdva, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on mene-
teltava, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jasen saapuu uudelleen

kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa uudel-

leen lasnaolijat.
27 § Asioiden kadsittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

28 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdan ja
esteellisyyden perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelystad ja poistuttava paikaltaan. Toi-

mielin paattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.
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Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista,
joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan selvityksen asian-

omaisen henkildn on poistuttava paikaltaan.

Toimielimen tekema esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

29 § Ehdotus kirkkovaltuustossa

Kirkkovaltuustossa pohjaehdotuksena on kirkkoneuvoston ehdotus. Jos kirkkoneuvosto on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiasta,
pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on

tehnyt péatdksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

30 § Esittely

Kirkkoneuvoston tai sen alaisen johtokunnan kokouksessa asia paatetaan esittelysta. Esitteli-
jan ehdotus on kasittelyn pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla

olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian Kkiireellisyys sita vaatii, paatésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vahaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltdan sellainen, ettei se edellyta kir-

jallista esittelya, voidaan esitellé suullisesti.
Esittelyvastuusta maarataan viranhaltijoiden johtosédanndssa tai kirkkoneuvoston paatdksella.

Kirkkoneuvosto voi kasitelld ylimman johdon palkkaukseen liittyvan asian varapuheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyd. Kirkkoneuvosto voi talléin paattaa, etta vara-

puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

31 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava paikaltaan seisomaan nousten, katta nostamalla, kokousjdrjestel-

maa kayttaen tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.
Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:
1) asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;
2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasnaolo- ja puheoikeutetulle ennen muita puheen-

vuoroja;
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3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetaan yhtaikaa, puheenjohtaja maarad, missa jarjestyksessa puheen-

vuorot saadaan kayttaa.

Puheenvuoro voi kestaa enintdan 5 minuuttia, ellei puheenjohtaja yksittdistapauksessa salli pi-

dempaa puheenvuoroa.

Kun pyydetyt puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

32 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimella tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen asiantuntijoita

kuultaviksi.

33 § Poydadllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian asiallisen kasit-
telyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa kos-
kemaan vain tata ehdotusta ja siita on tehtava paatds ennen kuin keskustelua itse asiasta jat-
ketaan. Jos ehdotus hyvaksytdaan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hy-

[ataan, kasittely jatkuu.

Poydalle pantu asia on otettava kdsiteltavdksi seuraavassa kokouksessa.

34 § Ehdotusten antaminen

Jos puheenjohtaja niin vaatii, on muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat ehdotuk-

set annettava kirjallisena.

35 § Ilman danestysta syntyvan paitdoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-

tuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya muutos-

ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.
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36 § Aidnestiminen

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekija ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita

oteta danestykseen.

Adnestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, d&nestyskoneella tai sdhkoisesti taikka
muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti aa-

nestys toimitetaan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittda toimielimen hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2

momentin mukaisesti. Adnestysjérjestys maardytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava adnestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatet-
tua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohja-
ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saa-
daan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2) Jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava kan-
natettu ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voit-
tanutta vastaan;

3) Jos asia koskee maararahan myoéntamista, otetaan ensin danestykseen maaraltaan suu-
rimman ehdotuksen hyvéksyminen tai hylkddminen ja ndin jatketaan ehdotusten suu-
ruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen

pienemmita ehdotuksista ei enda danesteta.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maaraenemmiston kannatus, pu-
heenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava
siitd ennen adnestyksen toimittamista ja otettava se huomioon danestyksen tuloksen tode-

tessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatdksen kirkkojarjestyksen 10 lu-

vun 6 §:n nojalla.
A. Enemmistovaalit

37 § Ainestiminen enemmistovaalissa

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kdytettavissa yhta monta

aanta kuin on valittavia henkiléita tai ehdokaspareja.
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Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen. Kaikkia aania ei ole pakko

kayttaa.
38 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen pdytakirjantarkastajat toimivat sa-

malla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei toimielin toisin paata.

39 § Adnestyslippuihin tehtidvit merkinnat

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvésti, ettei

voi syntya epatietoisuutta henkildstd, jota tarkoitetaan.

40 § Vaalisalaisuuden turvaaminen

Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippuadnestyksessa danestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisdltd ole nakyvissa.
41 § Aidnestyslipun mitittomyys

Aanestyslippu on mitétdn, jos siitéd ei selvésti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siiné
on @anestdjan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton mer-

kinta.
B. Suhteelliset vaalit

42 § Vaalilautakunta

Kirkkovaltuusto asettaa ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan toimikaudekseen suh-
teellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon valitaan kolme varsinaista ja-

sentad ja kolme varajasenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Vaalilautakunta
on paatdsvaltainen kaksijasenisena. Jos vaalilautakunta ei ole paatésvaltainen, valtuusto voi

tilapaisesti tdydentaa sita suoritettavaa vaalia varten.

Vaalilautakunnalla on oikeus kayttda apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri. Val-
tuuston asettaman vaalilautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei val-

tuusto toisin paata.
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43 § Ehdokasasettelu sekd ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Toimielin maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettava toimielimen pu-
heenjohtajalle. Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimeta enintdan kaksi kertaa niin monta eh-

dokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kaytetaan. Vahintadan yhden toi-
mielimen jasenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja on listan asia-
mies. Hanen tehtavanaan on antaa lista toimielimen puheenjohtajalle ja hanelld on oikeus

tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat vaalilauta-
kunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus

tehda oikaisu vaalilautakunnan asettamassa méaaraajassa.

44 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksy-

tyista ehdokaslistoista yhdistelman.

45 § Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava kokoushuoneeseen nahtavaksi vahintdan viittatoista

minuuttia ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista.

46 § Aidnestaminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Adnestyslippuun merkitddn ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkintdja danestyslip-

puun ei saa tehda.
Toimielimen jasenet antavat danestyslippunsa nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Vaalilautakunta tutkii danestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden vaalikelpoisuuden seka las-

kee vaalin tuloksen.

47 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siita kirjallisen ilmoituksen toimielimen pu-

heenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelmé ja d&nestysliput liitetddn kokousasiakirjoihin. Adnes-

tysliput sailytetaan suljetussa kuoressa.
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Poytakirja
48 § Poytdkirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpi-
tdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mu-

kaan.

Poytakirjaan on merkittava ainakin:

1) jarjestaytymistietoina

a) toimielimen nimi

b) kaytetyt kokous- ja paatdksentekotavat (varsinainen kokous/s@hkéinen kokous/hybridiko-
kous/sahkoinen paatdoksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

d) kokouspaikka

e) l&sna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut l&sna

f) kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

g) poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kasittelytietoina

a) asiaotsikko

b) selostus asiasta

c) paatdésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

f) kuultavana olleiden lausumat

g) adnestykset: danestystapa, danestysjarjestys, adnestysesitys seka aanestyksen tulos siten,
ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee péytakirjasta
h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i) asiassa tehty paatos

j) eriava mielipide

k) hyvdksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

¢) poytakirjanpitdjan varmennus

d) muutoksenhakuohje

e) merkinta poytdkirjan tarkastuksesta

f) merkintd nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa
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Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
49 § Poytdkirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehtdvaan valittua toimielimen jasenta, jollei

toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytakirjan tarkastuksessa poytakirjan sisallosta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin

tarkastaa poytdkirjan téltd osin seuraavassa kokouksessa.

50 § Ilmoitus asian siirtamisestd kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtda paatdksen kirkkoneuvoston kasitelta-
vaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut asian,
seitseman paivan kuluessa siita, kun asiaa koskeva paatdsluettelon ote tai muu ilmoitus on

saatettu kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tietoon.
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5 luku ERINAISET MAARAYKSET

Kirkkovaltuustoa koskevat erinaiset maaraykset

51 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen kirkkovaltuuston jasenelld on oikeus

tehda kirjallisia aloitteita seurakunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.

Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sahkdisessa kokouksessa aloite ldhetetadn sahkoisesti ko-
kouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. Aloitteen jattamisestd tulee ilmoittaa sihteerille
ja puheenjohtajalle ennen kokouksen alkamista tai kokouksen tydjarjestyksen hyvaksymisen

yhteydessa.

Puheenjohtajan tulee toimittaa aloite viivytyksetta kirkkoneuvoston valmisteltavaksi. Kirkko-
valtuusto voi paattad, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskus-

telu.

Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti kasiteltavaksi vuoden

kuluessa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettdava kirkkovaltuustolle luet-
telo valtuuston jasenten tekemistd ja kirkkoneuvostolle lahetetyista aloitteista, joita kirkkoval-
tuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitet-
tava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista

on kasitelty loppuun.

52 § Iltakoulu
Iltakouluja jarjestetaan kirkkovaltuuston puheenjohtajan maaréaamina aikoina.

Iltakoulussa annetaan selvityksia ja tietoja keskeisista vireilld olevista asioista ja keskustellaan

niista.

Kirkkovaltuuston varajasen voi osallistua valtuuston kokouspadivana jarjestettdvaan iltakouluun
kokouksesta poissa olevan varsinaisen jasenen sijasta. Jos iltakoulu on muulloin kuin valtuus-
ton kokouspadivana, iltakouluun voivat osallistua valtuuston jasenten lisdksi kirkkoneuvoston

jasenet ja seurakunnan tydntekijat.

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii iltakoulun puheenjohtajana. Iltakoulussa kasitellyista

asioista laaditaan muistio. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa puheenvuoroja.

Iltakoulut ovat suljettuja, jollei niitd erityisesta syysta jarjesteta julkisena.
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Muut maaradykset

53 § Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella
asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi, seura-

kunta ja yhteystiedot.

54 § Aloitteen kadsittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen tarkoitta-

massa asiassa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo
sen paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Val-

tuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin kirkkovaltuuston paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat

loppuun kasiteltyja.

55 § Aloitteen tekijdlle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa seurakun-
nan viranomaisessa aloite kasitelldan. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu kasittelyaika

sekd keneltd saa lisétietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite joh-

tanut toimenpiteisiin.

56 § Sidonnaisuusilmoitusten antaminen

Kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jasenta seka kirkkovaltuuston
puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa pyydetdan antamaan vapaaehtoinen ilmoitus kahden
kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta niistd luottamustoimeen kuulumattomista
johtotehtavistaan tai luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavassa yrityksessa tai
muussa yhteisdssa seka liike- ja sijoitustoimintaa varten hankitusta omaisuudestaan ja muusta
merkittdvasta varallisuudestaan, joilla voi olla merkitysta arvioitaessa hénen toimintaansa luot-
tamushenkiléna. Toimikauden aikana sidonnaisuuksissa tapahtuneet olennaiset muutokset on

suositeltavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa muutoksesta.
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Vastaava vapaaehtoinen ilmoitus pyydetdaan kahden kuukauden kuluessa virkasuhteen alkami-
sesta seurakunnan johtavilta viranhaltijoilta, joita ovat kirkkoneuvoston puheenjohtajana toi-

mivan kirkkoherran lisaksi:
1) talouspaallikko.

Sidonnaisuusilmoitukset annetaan seurakunnan talouspaallikélle. Sidonnaisuusilmoituksen toi-

mittaminen ei ole edellytys toimimiselle luottamushenkiléna tai viranhaltijana.

Seurakunnan talouspaallikkd pitda rekisteria, johon talletetaan luottamushenkildiden ja viran-
haltijoiden antamat tiedot sidonnaisuuksista. Kirkkoneuvoston on saatettava ilmoitukset ja nii-

den muutokset kirkkovaltuustolle tiedoksi vuosittain.

Kirkkoneuvosto huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta seurakunnan
verkkosivuilla, jos luottamushenkil6 tai viranhaltija on antanut suostumuksen tietojen julkaise-
miseen. Tiedot on poistettava rekisterista ja seurakunnan verkkosivuilta luottamustoimen tai
virkasuhteen paatyttya taikka luottamushenkilén tai viranhaltijan peruutettua suostumuk-

sensa.

57 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakunnan toimielimen tai viranhaltijan paatdékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen

allekirjoittajista paattaa kirkkoneuvosto kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n 1 momentin nojalla.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa péytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama

henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi pdytakirjanpitaja

tai muu toimielimen maaraama henkild.
Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
58 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Kirkkoherran lisaksi seurakunnalle annettavan haasteen tai muun tiedoksiannon voi seurakun-

nan puolesta vastaanottaa myds talouspaallikké ja toimistosihteeri.
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6 luku VOIMAANTULO JA MUUTOKSET

59 § Voimaantulo

Tama hallintosdaanto tulee voimaan 15.12.2023.
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