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Pykälät  1-29 
 
 
Allekirjoi- 
tukset   _______________________ ___                    _______________________ 
   Satu Linko   Antti Viita 
   puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirja  Isokyrö  ___/___ 2021  Isokyrö ___ / ___ 2021 
tarkastettu 
ja hyväksytty  ______________________    ____________________ 
   Pasi Myllyniemi  Heikki Ojala  
Pöytäkirja  Ollut nähtävillä Isonkyrön seurakunnan ilmoitus- 
yleisesti  taululla ___/___ - ___/___ 2021 
nähtävillä 
 
   ___________________________  ilmoitustaulun hoitaja/kirkkoherra 
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1§ 

KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 

EHDOTUS: Kokous todetaan kirkkolain mukaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden. 
 
Suoritetussa nimenhuudossa todettiin, että kirkkoneuvoston varsi-
naisista jäsenistä poissa oli Esko Salonen. Varajäsenenä paikalle kut-
suttuna oli Esko Petäjä. 
 
Paikalla olivat lisäksi kirkkovaltuuston puheenjohtaja Sirkku Rinne-
kari ja talousjohtaja Antti Viita. 
 

2 § 

TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 

EHDOTUS: Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.  
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
 Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi siten, että lisä-

asiana käsitellään esitys kirkkovaltuustolle suhteellisten vaalien vaa-
lilautakunnan täydentämisestä.  

 

3 § 

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA 
 

EHDOTUS: Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kirkkoneuvoston 
  jäsenet Pasi Myllyniemi ja Heikki Ojala 
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:     
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pasi Myllyniemi ja Heikki Ojala.  
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4 § 

PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN 
 

EHDOTUS: Kirkkoneuvosto päättää, että pöytäkirja on nähtävillä 
  kirkkoherranvirastossa  21.1.-4.2.2021 . 
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
 

5§ 

HENKILÖSTÖASIA 
 

6§ 

HENKILÖSTÖASIA 
 

7§ 

HALLINTOSIHTEERIN VIRAN TEHTÄVIEN HOITAMINEN 
 
Hallintosihteeri on irtisanoutunut virastaan 27.11.2020 päivätyllä ilmoituksellaan si-
ten, että viimeinen viranhoitopäivä on ollut 27.12.2020.  
 
Hallintosihteerin viran tehtävät ovat aikaisemmin olleet monipuoliset käsittäen 
tehtävien kirkkoherranviraston hoidosta taloushallinnon tehtäviin. 
 
Isonkyrön seurakunta on siirtynyt vuoden 2020 Lapuan hiippakunnan aluekeskus-
rekisterin asiakkaaksi kirkkoherranviraston viranomaistehtävien osalta. Isoimpina 
kokonaisuuksina aluekeskusteriin ovat siirtyneet virkatodistusten ja sukuselvitys-
ten laatiminen. Seurakunta maksaa aluekeskusrekisteriin jäsenmaksuna noin 3 eu-
roa jokaista jäsentään kohden.  

 
Taloushallinnon tehtävien osalta hallintosihteerin toimenkuvaan kuuluvat tällä het-
kellä ostolaskujen jakaminen niiden asiatarkastajille ja osan ostolaskuista tiliöinti, 
myyntilaskujen laatiminen ja palkkahallintoon liittyvät asiat. Kirjanpitoon, talousar-
vioon ja tilinpäätökseen liittyvät kirjaukset hoidetaan yhteistyöseurakunnissa. 
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Keskusrekisterin asiakkuus ja taloushallinnon tehtävien hoituminen myös muissa 
seurakunnissa on vähentänyt hallintosihteerille virkasäännöllä osoitettujen tehtä-
vien määrää merkittävästi. Tällä hetkellä pääosan viran tehtävistä muodostavat kirk-
koherranviraston asiakaspalvelu ja talous- ja henkilöstöhallinnon tehtävät.  
 
Tehtävien hoitamiseksi jatkossa on tunnistettu valmistelussa useampia vaihtoehtoja. 
Näitä ovat ainakin  

1) hallintosihteerin virka täytetään osa-aikaisena 
2) tehtävän täyttäminen kokoaikaisena nykyistä laajemmalla toimenkuvalla si-

ten, että myös talousjohtajan tehtävät ja yhteistyöseurakunnissa tehtävä ta-
lous- ja henkilöstöhallinnon työ sisällytetään hallintosihteerin tehtävään. 

3) tehtävän sisältöä jaetaan olemassa olevien työntekijöiden ja yhteistyöseura-
kuntien kesken. Osa-aikaisen suntion tehtävään voitaisiin sisällyttää kirkko-
herranviraston asiakaspalvelutehtäviä. Talous- ja henkilöstöhallinnon tehtä-
viä voidaan hankkia nykyistä laajemmin yhteistyöseurakunnista.  

Valmistelun perusteella vaikuttaisi siltä, että kaikki mainitut vaihtoehdot mahdollis-
tavat hallintosihteerille osoitettujen töiden laadukkaan hoitamisen. Osa-aikaisiin toi-
mistotehtäviin hakijoita on ollut viime vuosina heikosti, joten rekrytointiin voisi ku-
lua pidempi aika. Kokoaikaisen työntekijän palkkaaminen lisäisi haavoittuvuutta ta-
lous- ja henkilöstöhallinnon tehtävien osalta, koska kokoaikaisen työntekijän palk-
kaaminen johtaisi nykyisen seurakuntien välisen yhteistyön loppumiseen tai merkit-
tävään kustannusten nousuun. Toisaalta kokoaikaisen työntekijän työpanosta olisi 
mahdollista kohdentaa seurakunnan tarpeelliseksi kokemalla tavalla. Töiden jakami-
nen nykyisten työntekijöiden ja yhteistyöseurakuntien kesken säilyttäisi nykyisen 
varmistuksen tehtävien hoidossa, tarjoaisi suntiolle kokoaikaisen tehtävän ja toisi 
jatkuvuutta meneillään olevien hankkeiden hoitamiseen.  

Eri vaihtoehtojen kustannukset ovat lähes samalla tasolla.  

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto päättää, että hallintosihteerin viran tehtäviä jaetaan olemassa ole-
vien työntekijöiden ja yhteistyöseurakuntien kesken. Osa-aikaisen suntion tehtä-
vään kuuluvat jatkossa kirkkoherranviraston asiakaspalvelutehtävät ja viestintään 
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liittyviä tehtäviä. Suntion tehtävä muuttuu kokoaikaiseksi 1.1.2021 alkaen. Tehtä-
vän vaativuusryhmään muutoksella ei ole vaikutusta. Muutos on määräaikainen 
30.6.2021 saakka.  
 
Talous- ja henkilöstöhallinnon tehtäviä hankitaan nykyistä laajemmin yhteistyöseu-
rakunnista. 
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
 
 

8§ 

KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 1.1.-31.12.2021 
 

Kirkkoneuvosto päätti edellisessä kokouksessaan lähettää kolehtisuunnitel-
man jatkovalmisteluun. Valmistelu on tehty ja kolehtilista saatetaan kirkko-
neuvoston käsittelyyn.  
 
Kirkkojärjestyksen 2 luvun 8§ mukaan kirkkoneuvosto vahvistaa suunnitel-
man päiväjumalanpalveluksien kolehdeista.  

 
Kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.- 31.12.2021 liitteenä. 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että pää-
töksen kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja 
nuorten asemaan. 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä kolehtisuunnitelman ajalle 1.1.- 
31.12.2021 esityksen mukaisena. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Keskustelun aikana Esko Petäjä teki esityksen siitä, että 15.4. kerättäisiin kolehti 
Etelä-Pohjanmaan kirkkomusiikkipiirille. Kaisa Jouppi kannatti tehtyä esitystä.  
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana on tehty kannatettu päätösehdotuk-
sesta poikkeava esitys. Puheenjohtaja antoi ohjeet äänestysmenettelystä.  
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Suoritettiin nimenhuutoäänestys, jossa JAA äänestävät ne, jotka kannattavat pää-
tösehdotusta ja EI äänestävät ne, jotka kannattavat Esko Petäjän tekemää esitystä. 
 
Äänestyksessä annettiin seuraavat äänet: 
 
Hänninen Pentti JAA 
Iivari Eeva EI 
Jouppi Kaisa EI 
Kauppinen Eeva-Leena JAA 
Leskelä Juhani JAA 
Linko Satu JAA 
Myllyniemi Pasi JAA 
Ojala Aila JAA 
Ojala Heikki JAA 
Petäjä Esko EI 
Pollari Väinö EI 
Tiitinen Ullamaija JAA 

 
Todettiin, että äänestyksessä on annettu 8 JAA-ääntä ja 4 EI-ääntä. 

 
Äänestyksen tuloksen mukaisesti kirkkoneuvosto päätti hyväksyä kolehtisuunnitel-
man esityksen mukaisena. 

 

9§ 

KIRKKONEUVOSTON LAUSUNTO LAPUAN HIIPPAKUNNAN 

ROVASTIKUNTAJAON UUDISTAMISESTA 

 
Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli valmistelee rovastikuntajaon uudistusta. Uu-
distuksen perusteena on hiippakunnan toimialueen muutos 1.1.2020 ja nykyisen ro-
vastikuntajaon epätasapainoisuus. Tarkemmat tiedot käyvät ilmi liitteenä olevasta 
Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulin pöytäkirjanotteesta. 
 
Isonkyrön seurakunta kuuluu tällä hetkellä Isonkyrön rovastikuntaan. Siihen kuuluu 
Isonkyrön seurakunnan lisäksi Laihian seurakunta, Vähänkyrön seurakunta, Musta-
saaren suomalainen seurakunta ja Vaasan suomalainen seurakunta. Lääninrovastina 
toimii Vähänkyrön seurakunnan kirkkoherra Petri Hautala. Muut rovastikunnat ovat 
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nykyisellään Järvi-Pohjanmaan rovastikunta, Kauhajoen rovastikunta, Etelä-Pohjan-
maan rovastikunta, Jyväskylän rovastikunta ja Pohjoisen Keski-Suomen rovasti-
kunta. 
 
Tuomiokapituli esittää alustavasti rovastikuntien vähentämistä yhdellä. Uudessa 
mallissa Rovastikunta 2:n muodostaisi seuraavat seurakunnat: Ilmajoki, Kurikka, 
Seinäjoki, Kauhajoki, Teuva, Karijoki, Isojoki ja Isokyrö. Rovastikuntia olisi kaikki-
aan viisi. 
 
Tuomiokapituli pyytää lausuntoja seuraavasti: 

Tuomiokapituli pyytää 1.2.2021 mennessä lääninrovasteilta, kirkko-
herroilta ja seurakuntien kirkkoneuvostoilta lausuntoa rovastikunta-
jaon muuttamisesta seuraavasti: 
Lääninrovasteilta ja kirkkoherroilta pyydetään lausuntonaan näke-
mystä rovastikunnan tehtävästä nykyisessä toimintaympäristössä, esi-
tetystä rovastikuntajaosta ja sen vaikutuksista sekä rovastikunnan ni-
mestä. Kirkkoneuvostoilta pyydetään lausuntoa rovastikuntajaosta ja 
rovastikuntien nimestä. 
 

Rovastikunnan tehtävät muodostuvat lähinnä lääninrovastille määrättyjen tehtä-
vien perusteella 
 
"Lääninrovasti 
Rovastikuntaa johtaa lääninrovasti. Kirkkolain 19 luvun 11 §:n mukaan piispan ja 
tuomiokapitulin apuna rovastikunnan hallinnossa on lääninrovasti, jonka tuomio-
kapituli nimittää neljäksi vuodeksi kerrallaan rovastikunnan seurakuntien kirkko-
herroista. Lääninrovasti hoitaa tehtävää kirkkoherran viran ohella ja hänelle mak-
setaan tuomiokapitulin toimesta kuukausipalkkiota.  
Kirkkojärjestyksen 19 luvun 8 §:n mukaan lääninrovastin tehtävänä on 
rovastikunnassa 
1) edistää kirkon tehtävän toteutumista; 
2) valvoa, että tähän tehtävään kuuluvia toimia hoidetaan seurakunnissa uskolli-
sesti sekä kirkon tunnustuksen, 
kirkkolain, kirkkojärjestyksen ja kirkon vaalijärjestyksen sekä niihin perustuvien 
määräysten ja ohjeiden mukaan; 
3) asettaa rovastikunnallisia yhteistyöelimiä ja muutoinkin edistää seurakuntien 
yhteistyötä sekä johtaa 
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rovastikunnallista toimintaa; sekä 
4) huolehtia niistä muista tehtävistä, jotka lääninrovastille on säädetty tai mää-
rätty taikka jotka piispa tai 
tuomiokapituli on hänelle antanut. Lapuan hiippakunnan lääninrovasteille on mää-
rätty tehtäväksi käydä kerran 
vuodessa vertaiskeskustelut rovastikuntansa seurakuntien kirkkoherrojen kanssa. 
Keskustelun tarkoituksena on antaa kirkkoherroille mahdollisuus kehityskeskuste-
lun tyyppisen työskentelyyn, jonka tuloksista lääninrovasti kertoo piispalle kerran 
vuodessa käytävissä kehityskeskusteluissa. Vertaiskeskustelujen ohessa merkittävä 
työllistävä kokonaisuus on kirkollisten vaalien järjestämiseen liittyvät vastuut." 

 
Esitys kirkkoneuvoston lausunnoksi liitteenä.  

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS:  

Kirkkoneuvosto antaa lausuntonsa Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulille koskien 
rovastikuntajakoa.  
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Kirkkoneuvosto antoi kokouksessa muokatun lausunnon Lapuan hiippakunnan 
tuomiokapitulille koskien rovastikuntajakoa. Lausunto on pöytäkirjan liitteenä.  

 

 

10 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE KIRKKOVALTUUSTON 

PUHEENJOHTAJAN VALITSEMISEKSI 
 
Kirkkojärjestyksen 8 luvun 2 § mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan pu-
heenjohtajan toimikautensa ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä ko-
kouksessa. Vuoden 2018 seurakuntavaaleissa valitun kirkkovaltuuston toimikauden 
kolmas vuosi alkaa tammikuussa 2021. 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 
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TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee keskuudestaan pu-
heenjohtajan toimikaudeksi 2021-2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

11 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE KIRKKOVALTUUSTON 

VARAPUHEENJOHTAJAN VALITSEMISEKSI 
 
Kirkkojärjestyksen 8 luvun 2 § mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan va-
rapuheenjohtajan toimikautensa ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä 
kokouksessa. Vuoden 2018 seurakuntavaaleissa valitun kirkkovaltuuston toimikau-
den kolmas vuosi alkaa tammikuussa 2021. 

 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee keskuudestaan vara-
puheenjohtajan toimikaudeksi 2021-2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

 

12 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE KIRKKONEUVOSTON 

VARAPUHEENJOHTAJAN VALITSEMISEKSI.  
 
Kirkkolain 10 luvun 2§ mukaan kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan vaali toimite-
taan kirkkovaltuuston toimikauden ensimmäisen ja kolmannen vuoden tammi-
kuussa.  

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 
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TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee Isonkyrön seura-
kunnan kirkkoneuvostolle varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2021-2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

 

13 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE KIRKKONEUVOSTON JÄSENTEN 

VALITSEMISEKSI.  
 
Kirkkoneuvostoon kuuluvat virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana sekä 
valittuina jäseninä varapuheenjohtaja ja kymmenen muuta jäsentä. Valitulla jäse-
nellä on henkilökohtainen varajäsen. Kirkkolain 10 luvun 2§ mukaan kirkkoneu-
voston jäsenten vaali toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden ensimmäisen ja 
kolmannen vuoden tammikuussa. 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee Isonkyrön seura-
kunnan kirkkoneuvostoon kymmenen varsinaista jäsentä toimikaudeksi 2021-
2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

14 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE KIRKKONEUVOSTON VARAJÄSENTEN 

VALITSEMISEKSI.  
 
Kirkkoneuvoston ohjesäännön 3 § mukaan kirkkovaltuusto valitsee kirkkoneuvos-
ton jäsenille henkilökohtaiset varajäsenet varsinaisten jäsenten valinnan jälkeen. 
Varajäsenet valitaan kirkkovaltuuston toimikauden kahdeksi jälkimmäiseksi vuo-
deksi. 
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Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee kirkkoneuvoston 
varapuheenjohtajalle ja kirkkoneuvoston muille jäsenille henkilökohtaiset varajäse-
net toimikaudeksi 2021-2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

 

 

15 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE JÄSENTEN JA VARAJÄSENTEN 

VALITSEMISEKSI JUMALANPALVELUS-, JULISTUS JA MUSIIKKITYÖN 

JOHTOKUNTAAN.  
 
Johtokunnan johtosäännön mukaisesti kirkkovaltuusto valitsee johtokunnan jäse-
net kahdeksi vuodeksi kerrallaan. 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee jumalanpalvelus-, 
julistus ja musiikkityön johtokuntaan yhdeksän varsinaista jäsentä ja kolme varajä-
sentä toimikaudeksi 2021-2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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16 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE JÄSENTEN JA VARAJÄSENTEN 

VALITSEMISEKSI DIAKONIATYÖN JOHTOKUNTAAN  
 
Johtokunnan johtosäännön mukaisesti kirkkovaltuusto valitsee johtokunnan jäse-
net kahdeksi vuodeksi kerrallaan.  

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee diakoniatyön johto-
kuntaan yhdeksän varsinaista jäsentä ja kolme varajäsentä toimikaudeksi 2021-
2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

 

17 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE JÄSENTEN JA VARAJÄSENTEN 

VALITSEMISEKSI KASVATUS- JA OPETUSTYÖN JOHTOKUNTAAN  
 
Johtokunnan johtosäännön mukaisesti kirkkovaltuusto valitsee johtokunnan jäse-
net kahdeksi vuodeksi kerrallaan. 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee kasvatus ja opetus-
työn johtokuntaan kahdeksan varsinaista jäsentä ja kolme varajäsentä toimikau-
deksi 2021-2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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18 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE JÄSENTEN JA VARAJÄSENTEN 

VALITSEMISEKSI LÄHETYSTYÖN JOHTOKUNTAAN  
 
Johtokunnan johtosäännön mukaisesti kirkkovaltuusto valitsee johtokunnan jäse-
net kahdeksi vuodeksi kerrallaan. 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että tämä valitsee lähetystyön johto-
kuntaan yksitoista varsinaista jäsentä ja kolme varajäsentä toimikaudeksi 2021-
2022. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

 

 

19§ 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE EDUSTAJAN VALINNASTA 

SAIRAALASIELUNHOIDON JOHTOKUNTAAN  
 
Isonkyrön seurakunnalla on Etelä-Pohjanmaan sairaalasielunhoidon yhteisjohtokun-
nan ohjesäännön mukaan vuoro lähettää edustaja yhteisjohtokuntaan vuosille 
2021–2022.   
Edustaja voi olla työntekijä tai luottamushenkilö.  
 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 
 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS:  
  

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Etelä-Pohjanmaan sairaalasielunhoi-
don yhteisjohtokuntaan valitaan Isonkyrön seurakunnan edustajaksi vuosille 2021–
2022 kirkkoherra Satu Linko ja varaedustajaksi diakoni Armin Krueger. 
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KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että Etelä-Pohjanmaan sairaala-
sielunhoidon yhteisjohtokuntaan valitaan Isonkyrön seurakunnan edustajaksi vuo-
sille 2021–2022 kirkkoherra Satu Linko. 

 

 

20 § 

MAUNO HÖLSÖN ERONPYYNTÖ ISONKYRÖN SEURAKUNNAN 

LUOTTAMUSTOIMISTA 
 
Kirkkovaltuutettu Mauno Hölsö on pyytänyt 7.12.2020 päivätyllä ilmoituksellaan 
eroa Isonkyrön seurakunnan luottamustoimista. 
 

Kirkkolaki 23 luku, 6 § 
Päätösvalta luottamushenkilöä koskevassa asiassa 
Luottamushenkilön vapauttamisesta, eron myöntämisestä, pidättämisestä tai erot-
tamisesta luottamustoimesta päättää se toimielin, joka on valinnut luottamushen-
kilön. Seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai kirkollisko-
kousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön osalta päätöksen tekee kuiten-
kin se toimielin, jonka jäsen luottamushenkilö on. 
 
Mauno Hölsön eronpyyntö liitteenä.  

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että tämä myöntää Mauno Hölsölle eron 
Isonkyrön seurakunnan luottamustoimista. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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21 § 

ESKO SALOSEN ERONPYYNTÖ ISONKYRÖN SEURAKUNNAN 

LUOTTAMUSTOIMISTA 
 
Kirkkovaltuutettu Esko Salonen on pyytänyt eroa Isonkyrön seurakunnan luotta-
mustoimista paikkakunnalta poismuutosta johtuen. 
 
Kirkkolaki 23 luku, 
4 § 
Vaalikelpoisuuden menettäminen ja ero luottamustoimesta 
Toimielimen jäsenen menettäessä vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden hänet 
vapautetaan luottamustoimesta. Luottamushenkilö ei menetä vaalikelpoisuuttaan 
toimielimeen, jos hänet otetaan 3 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettuun palvelussuh-
teeseen enintään kuuden kuukauden pituiseksi määräajaksi. Palvelussuhteen kestä-
essä hän ei kuitenkaan saa hoitaa luottamustointaan. 
6 § 
Päätösvalta luottamushenkilöä koskevassa asiassa 
Luottamushenkilön vapauttamisesta, eron myöntämisestä, pidättämisestä tai erot-
tamisesta luottamustoimesta päättää se toimielin, joka on valinnut luottamushen-
kilön. Seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai kirkollisko-
kousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön osalta päätöksen tekee kuiten-
kin se toimielin, jonka jäsen luottamushenkilö on. 

Esko Salosen eronpyyntö liitteenä  

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että tämä myöntää Esko Saloselle eron 
Isonkyrön seurakunnan luottamustoimista. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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22§ 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE SUHTEELLISTEN VAALIEN 

VAALILAUTAKUNNAN JÄSENEN VALITSEMISEKSI. 

 
Esko Salosen haettua eroa seurakunnan luottamustoimista poismuuttamisen 
vuoksi, on hänen tilalleen valittava uusi henkilö suhteellisten vaalien vaalilautakun-
nan varsinaiseksi jäseneksi. 
 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS:  

Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto valitsee uuden jäsenen suhteellisten 
vaalien vaalilautakuntaan valtuustokauden jäljellä olevaksi ajaksi.  

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

23§ 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE ALUEKESKUSREKISTERISOPIMUKSEN 

UUDISTAMISESTA 
 
Lapuan hiippakunnan aluekeskusrekisterin perusti 1.1.2020 alkaen 35 seurakun-
taa, jotka solmivat seurakuntien yhteistoiminnasta sopimuksen. Voimassa olevan 
sopimuksen mukaisesti sopimustekstin muuttaminen edellyttää jokaisen sopijaosa-
puolen kirkkovaltuuston päätöstä, kuitenkin siten, että muuttaminen on mahdol-
lista, mikäli jäsenmääräisesti (seurakuntien läsnä olevan väestön väkiluku) laskettu 
enemmistö sopijaosapuolista päättää sen puolesta. 
Solmitun sopimuksen ulkopuolelle jääneistä Lapuan hiippakunnan seurakunnista 
Alavus, Vimpeli ja Ähtäri ovat ilmoittaneet haluavansa liittyä uusina sopijaosapuo-
lina sopimukseen siten, että Alavuden seurakunnan jäsenyys aluekeskusrekisterissä 
alkaisi 1.1.2021 ja Vimpelin sekä Ähtärin seurakuntien jäsenyys vastaavasti 
1.1.2022. Kaikilla mainituilla seurakunnilla on jo niiden kirkkovaltuustojen periaa-
tepäätökset liittymisestä. 
Uusien sopijaosapuolien hyväksyminen tehtyyn sopimukseen tarkoittaa käytän-
nössä sopimuksen muuttamista niin paljon, että voidaan puhua uuden sopimuksen 
hyväksymisestä. Siksi sopimus on vietävä jokaisen sopijaosapuolen kirkkovaltuus-
ton hyväksyttäväksi. Samalla voidaan muuttaa aiemman sopimuksen muutamia 
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kohtia tarkoituksenmukaisemmaksi (toteuttaen samalla aiemman sopimuksen peri-
aatetta sopimustekstin muuttamisesta). 
Uudistettu sopimusteksti on liitteenä. Aiempaan sopimukseen nähden muutetut 
kohdat on merkitty punaisella. 
Edellisellä kerralla osa sopijaseurakuntien allekirjoitussivuista ei koskaan saapunut 
isäntäseurakunta Jyväskylän arkistoitavaksi. Seurakuntien tulee lähettää uuden so-
pimuksen seurakuntakohtaiset allekirjoitussivut ilman tarpeetonta viivästystä Jy-
väskylän seurakuntaan (hallintosihteeri Eija Seuraselle). 
Lapuan hiippakunnan aluekeskusrekisterin yhteisjohtokunta päätti 23.11.2020 
esittää (§33) sopijaseurakuntien kirkkovaltuustoille uutta sopimusta hyväksyttä-
väksi ja pyysi allekirjoitettujen seurakuntakohtaisten sopimussivujen lähettämistä 
Jyväskylän seurakuntaan arkistoitavaksi. 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 
 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS:  
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että liitteen mukainen Lapuan hiippa-
kunnan aluekeskusrekisterin uudistettu sopimus hyväksytään ja valtuutetaan kirk-
koherra allekirjoittamaan sopimus Isonkyrön seurakunnan puolesta. 

  

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

24 § 

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE PÄÄTÖKSEN UUDISTAMISESTA -

PARTIOLIPPUKUNTA VAINION VESOJEN OSTOTARJOUS 
 
Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 12.6.2019 päättänyt määräalan myynnistä ti-
lasta Varpola 152-411-10-36 partiolippukunta Vainion Vesat rylle. Päätöksen saat-
taminen kirkkohallituksen vahvistettavaksi on kestänyt liian pitkään ja asia on pa-
lautunut seurakuntaan. Asian saattamiseksi loppuun kirkkovaltuuston tulisi tehdä 
myyntipäätös uudelleen. Asian aikaisempi valmistelu ohessa.  
 

Kirkkoneuvosto 10.4.2019 
 

Partiolippukunta Vainion Vesat ry (0915950-1) on tehnyt ostotarjouksen 
määräalasta seurakunnan omistamasta tilasta Varpola 152-411-10-36. Osto-
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tarjouksen kohteena olevan määräalan pinta-ala on noin 1,3 hehtaaria. Mää-
räalan sijainti ja rajat on osoitettu liitteenä olevalla kartalla. Alue tunnetaan 
myös nimellä Kirkkokallio.  
 
Partiolippukunta Vainion Vesat ry on toiminut alueella pitkään. Aikaisemman 
sopimuksen mukaisesti yhdistys on maksanut alueen käyttämisestä nimel-
listä vuokraa, joka ei ole vastannut käypää vuokratasoa. Nykyisen sopimuk-
sen mukaisesti yhdistys on saanut käyttää seurakunnan omistamaa maata vas-
tikkeetta. Alueella sijaitsee Partiolippukunta Vainion Vesojen omistamia ra-
kennuksia. Partiotoiminnalla on alueella pitkät perinteet.  

 ” Suomessa partion uskontokasvatuksen perusteet on ilmaistu partion pe-
ruskirjassa näin: ”Partiotoimintaa ohjaa partion maailmanjärjestöjen määrit-
telemä arvopohja. Sen lähtökohtana on ihmiskuva, jossa ihmisellä on vel-
vollisuuksia suhteessa Jumalaan, omaan itseen, muihin ihmisiin, yhteiskun-
taan ja ympäristöön. Suhde Jumalaan merkitsee myönteistä asennetta us-
kontoon, hengellisyyden etsimistä ja elämistä oman hengellisen vakaumuk-
sen ja yhteisön mukaisesti. Seurakuntien partiotyö perustuu tähän yhteiseen 
arvopohjaan ja Suomen Partiolaisten kanssa tehtyyn yhteistyösopimuk-
seen.” (www.evl.fi) 

 Myös Isonkyrön seurakunnan ja Partiolippukunta Vainion Vesojen yhteistyö 
on jatkunut pitkään hyvänä. Partiolaiset kokoontuvat seurakunnan tiloissa ja 
seurakunta on ollut tervetullut lippukunnan tilaisuuksiin ja tapahtumiin.  

 Partiolippukunta Vainoon Vesat ry:llä olisi halukkuutta kehittää aluetta edel-
leen rakentamalla sille uusia rakennuksia. Kehittämistyöhön on mahdollista 
hankerahoitusta. Hankerahoituksen saamisen edellytyksenä on yhdistykseltä 
saadun tiedon mukaan se, että he joko omistavat alueen, tai ovat solmineet 
sen käytöstä pitkäaikaisen vuokrasopimuksen.  

 

 Alueella on seurakunnalle lähinnä metsätaloudellista arvoa. Etäisyys Isonky-
rön keskustaan on maanteitse noin kolme kilometriä. Mika Saari Metsänhoi-
toyhdistys Etelä-Pohjanmaan toimistosta on laatinut alueesta hinta-arvion. 
Hinta-arvio liitteenä. Hinta-arviosta käy ilmi puuston tämän hetkinen kehi-
tysluokkajakauma.  
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 Partiolippukunta Vainon Vesat ry on tarjonnut seurakunnalle määräalasta 
6000 euroa. Tarjottu hinta vastaa määräalasta teetettyä hinta-arviota.  

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että pää-
töksen kohteena oleva asiakokonaisuus luo mahdollisuuksia Partiolaisten ja 
Isonkyrön seurakunnan järjestämälle lasten ja nuorten toiminnalle ja vaikut-
taa siten myönteisesti lasten ja nuorten asemaan Isonkyrön seurakunnan alu-
eella.  

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että tämä myy karttaliit-
teen mukaisen määräalan tilasta Varpola 152-411-10-36 Partiolippukunta 
Vainion Vesat ry:lle (0915950-1) 6000 euron kauppahinnalla. Määräalan 
pinta-ala on noin 1,3 hehtaaria. Ostaja vastaa kaupan tekemisestä syntyvistä 
muista kustannuksista, kuten kaupanvahvistajan palkkiosta, varainsiirtove-
rosta ja lohkomiskustannuksista.  
 
Mahdolliset osuudet yhteisiin alueisiin tai muihin oikeuksiin jäävät kokonai-
suudessaan seurakunnan omistukseen jäävään kanta-tilaan.  
 
Määräalan kauppa alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi.  

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

 Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

 

Kirkkovaltuusto 12.6.2019: 
 

 Kirkkoneuvoston ehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että tämä myy karttaliit-
teen mukaisen määräalan tilasta Varpola 152-411-10-36 Partiolippukunta 
Vainion Vesat ry:lle (0915950-1) 6000 euron kauppahinnalla. Määräalan 
pinta-ala on noin 1,3 hehtaaria. Ostaja vastaa kaupan tekemisestä syntyvistä 
muista kustannuksista, kuten kaupanvahvistajan palkkiosta, varainsiirtove-
rosta ja lohkomiskustannuksista.  
 
Mahdolliset osuudet yhteisiin alueisiin tai muihin oikeuksiin jäävät kokonai-
suudessaan seurakunnan omistukseen jäävään kanta-tilaan.  
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Määräalan kauppa alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi.  

 

Kirkkovaltuuston päätös: 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 

 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että tämä myy karttaliit-
teen mukaisen määräalan tilasta Varpola 152-411-10-36 Partiolippukunta 
Vainion Vesat ry:lle (0915950-1) 6000 euron kauppahinnalla. Määräalan 
pinta-ala on noin 1,3 hehtaaria. Ostaja vastaa kaupan tekemisestä syntyvistä 
muista kustannuksista, kuten kaupanvahvistajan palkkiosta, varainsiirtove-
rosta ja lohkomiskustannuksista.  
 
Mahdolliset osuudet yhteisiin alueisiin tai muihin oikeuksiin jäävät kokonai-
suudessaan seurakunnan omistukseen jäävään kanta-tilaan.  
 
Kirkkoherra ja talousjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan kauppakirja seu-
rakunnan puolesta.  
 
Määräalan kauppa alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi.  

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

 

 
---------- 
Eeva-Leena Kauppinen ja Väinö Pollari poistuivat kokouksesta pykälän 24 käsitte-
lyn ja päätöksenteon ajaksi klo 19.54-20.00 
---------- 
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25 § 

SISÄISEN VALVONNAN OHJE 
 
Seurakunnan sisäisestä valvonnasta ohje on tarpeen päivittää vastaamaan muuttu-
nutta henkilöstörakennetta.  
 
Kirkkohallitus on yleiskirjeellään 30/2004 kehottanut seurakuntia kiinnittämään 
huomiota sisäiseen valvontaan ja hyviin johtamis- ja hallintotapoihin.  
 
”Sisäisen valvonnan tehtävänä on varmistaa kohtuullisella varmuudella, että seura-
kunnan toiminta ja hallinto hoidetaan asianmukaisesti, laadukkaasti ja lainmukai-
sesti. Tavoitteena on joustava, avoin ja tuloksellinen toiminta. Sisäinen valvonta on 
osa seurakunnan operatiivista johtamista.” 
 
Seurakunnan sisäisen valvonnan kehittämiseksi ja yhtenäistämiseksi olemassa ole-
vaa ohjeistusta on selkiytetty ja yhdenmukaistettu. Ohjeistuksessa on käyty läpi 
säännöt ja toimintaohjeet ja tarkasteltu niiden valvontamalleja. Käytännöt on 
koottu yhteiseksi sisäisen valvonnan ohjeeksi. Suurimmat ohjeeseen tehdyt päivi-
tykset koskevat seurakunnan sisäisten prosessien kuvausta ja niihin liittyviä vas-
tuunjakoja.  
 
Esitys sisäisen valvonnan ohjeeksi liitteenä. 

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä sisäisen valvonnan ohjeistuksen käyttöön esityk-
sen mukaisena.  

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Päätösehdotus hyväksyttiin. Sisäisen valvonnan ohje lähetetään tiedoksi myös 
kirkko 
valtuustolle ja johtokunnille.  
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Pöytäkirjan 
tarkastajien 

nimet 

Päätösten toimeenpano 

____ § ____ § ____ § 

     

 

26 § 

MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
Kirkkoneuvosto keskusteli kevään kokousaikataulusta ja lapsi- ja nuorisotyön työn-
tekijätilanteesta.  

 

27 § 

ILMOITUSASIOITA 
1. ennakkotietoa tilinpäätöksestä 
2. kiinteistöasioiden tilanne 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Esitän, että kirkkoneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Kirkkoneuvosto päätti merkitä ilmoitusasiat tiedoksi.  

 

 

28§ 

VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET  
 

Kirkkoherran ja talousjohtajan tekemät päätökset (tuodaan kokoukseen). 
 

KIRKKOHERRAN JA TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 
Esitämme, että kirkkoneuvosto merkitsee päätökset tiedoksi. 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Kirkkoneuvosto päätti merkitä viranhaltijapäätökset tiedoksi.  

 

29 § 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS SEKÄ KOKOUKSEN 

PÄÄTTÄMINEN 

Kirkkoneuvosto antaa muutoksenhakuosoitukset. Puheenjohtaja päättää kokouk-

sen. 

 

Puheenjohtaja päätti kokouksen ja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituk-

sen.  

 



 
 

 

 


