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Aika   keskiviikko 16.11.2022 klo 18.00–19.45 

Paikka   seurakuntatalo  
      Läsnä Poissa 
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varapuh.joht. 
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Linko Satu 
Leskelä Juhani 
Arola Juha-Matti 
Hänninen Pentti 
Jouppi Kaisa 
Kauppinen Eeva-Leena 
Myllyniemi Pasi 
Ojala Aila 
Ojala Heikki 
Silvennoinen Iris 
Tiitinen Ullamaija 
Yliviitala Johanna 
Heinonen Esa-Matias 
Jouppi Mauno 
Iivari Eeva 
 
Rinnekari Sirkku 
Petäjä Esko 
Viita Antti 
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Pykälät  104–118 
 
Allekirjoitukset __________________     ______________________           
   Satu Linko          Antti Viita    
   puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä  
 

Pöytäkirja  Isokyrö  ___/___ 2022     Isokyrö ___ / ___ 2022 
tarkastettu 
ja hyväksytty  ______________________    ____________________ 
   Eeva Iivari   Ullamaija Tiitinen 
   
Pöytäkirja  Ollut nähtävillä Isonkyrön seurakunnan ilmoitus- 
yleisesti  taululla _____/_____ – _____/_____ 2022 
nähtävillä 
   ___________________________   

ilmoitustaulun hoitaja/kirkkoherra 
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104 § 

KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

EHDOTUS: 1) Sihteeriksi valitaan Vihtori Leskelä. 
2) Kokous todetaan kirkkolain mukaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösval-
taiseksi. 
           
  

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden.  

 
Todettiin, että kokouksen sihteerinä toimii Antti Viita.  
 
Suoritetussa nimenhuudossa todettiin, että kirkkoneuvoston varsinaisista jäsenistä 
poissa olivat Juha-Matti Arola, Pasi Myllyniemi ja Iris Silvennoinen. Varajäseninä pai-
kalle kutsuttuina olivat Mauno Jouppi, Esa-Matias Heinonen ja Eeva Iivari. Paikalla 
olivat lisäksi kirkkovaltuuston puheenjohtaja Sirkku Rinnekari, kirkkovaltuuston va-
rapuheenjohtaja Esko Petäjä ja talousjohtaja Antti Viita.  

 

105 § 

TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 

EHDOTUS: Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.  
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.  

 

106 § 

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA 
 

EHDOTUS: Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kirkkoneuvoston 
  jäsenet Iris Silvennoinen ja Ullamaija Tiitinen. 
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:     
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ullamaija Tiitinen ja Eeva Iivari.  
 

107 § 

PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN 
 

EHDOTUS: Kirkkoneuvosto päättää, että pöytäkirja on nähtävillä 
  kirkkoherranvirastossa 21.11.–5.12.2022. 
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KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Kirkkoneuvosto päätti, että pöytäkirja on nähtävillä kirkkoherranvirastossa 21.11.–
5.12.2022. 

 

108 § 

SIELUNHOIDON JA SAIRAALASIELUNHOIDON SOPIMUS 
 

Liitteet 1 ja 2 
 
Sairaalasielunhoidon ja Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin yhteistyösopimus sairaa-
lasielunhoidon järjestämisestä on vuodelta 1993. Ennen soteuudistuksen voimaan as-
tumista vuoden 2023 alusta on sopimus hyvä päivittää ja hyväksyä, jotta se sopimuk-
sen siirron myötä takaa Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja evankelis-luterilais-
ten seurakuntien tulevaisuudessa. 
 
Sairaalasielunhoidon ja seurakuntien perusterveydenhuollon parissa tekemän sielun-
hoitotyön osalta on käyty keskusteluja somevalmistelua tekevien virkamiesten 
kanssa siitä, miten asiat olisi hyvä kirjata sotea varten sairaalasielunhoidon ja erityi-
sesti perusterveydenhuollon osalta sopimukseen. Seinäjoen seurakunnan sairaala-
sielunhoidon yhteisjohtokunta hyväksyi kokouksessaan 5.5.2022 sopimusehdotuk-
sen ja päätti lähettää sopimuksen hyväksyttäväksi yhteistyöalueen seurakuntiin. Pöy-
täkirja on liitteenä 1. 
 
Liitteenä 2 on sopimus, jossa sovitaan Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen ev.-lut. 
seurakuntien tekemästä sielunhoitotyöstä Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen yksi-
köissä sekä erikoissairaanhoidon parissa tehtävästä sairaalasielunhoidosta. 

 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen  
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Kirkkoneuvosto 

1. käsittelee sopimuksen ja 
2. lähettää sopimuksen hyväksyttäväksi Isonkyrön seurakunnan kirkkovaltuus-

tolle.  

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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109§  

KIRKKOKOLEHDIT 2023 

 
Liite 3 

 
Kirkkojärjestyksen 2 luvun 8§ mukaan kirkkoneuvosto vahvistaa suunnitelman päi-
väjumalanpalveluksien kolehdeista.  

 
Kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.– 31.12.2023 liitteenä. 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 
 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 

Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä kolehtisuunnitelman ajalle 1.1.– 31.12.2023 esi-
tyksen mukaisena. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

110§  

VALMIUSSUUNNITELMA 

 
Liite 4 
 
Valmiussuunnittelun tarkoituksena on turvata organisaation toiminta ja erityisesti sen 
perustehtävän hoitaminen kaikissa oloissa. Valmiussuunnittelu käsittää organisaation 
toiminnan suunnittelun häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa sekä tarpeelliset ennak-
kotoimenpiteet tämän toiminnan varmistamiseksi. Suunnittelun osa täydentävät toi-
siaan. 
 
Valmiussuunnitelma on laadittu Kirkkohallituksen virastokollegion 28.3.2019 päivit-
tämän ohjeen mukaan. Valmiussuunnitelmassa on useita liitteitä, jotka tullaan päivit-
tämään. vuoden 2022 loppuun mennessä. 

 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
 
Kirkkoneuvosto hyväksyy päivitetyn valmiussuunnitelman. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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111§  

ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE VUODEN 2023 TALOUSARVION JA VUOSIEN 2023–

2025 TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAN VAHVISTAMISESTA 

 
Kirkkoneuvosto on valmistellut seurakunnan talousarviota vuodelle 2023 ja toi-
minta- ja taloussuunnitelmaa vuosille 2023–2025. Valmistelun tuloksena talousarvio 
on 77.180,00 euroa alijäämäinen.  
 
Verotulojen tilitysten arvioidaan laskevan hieman kuluvan vuoden tasosta. Tämän 
hetken ennusteiden mukaan vuonna 2022 verotuloja arvioidaan kertyvän noin 
990.000 euroa ja vuonna 2023 verotulojen kasvuksi arvioidaan noin kaksi prosenttia. 
Suunnitelmavuosina verotulojen arvioidaan laskevan hitaasti.  
 
Vuodelle 2023 investointeihin varataan yhteensä noin 337.000,00 euroa. Investoin-
tiohjelmaa tullaan käsittelemään vuoden 2023 aikana hallinnossa rakennushankkei-
den suunnittelun edetessä.  
 
Esitys talousarvioksi ja toimintasuunnitelmaksi liitteenä.  
 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Kirkkojärjestys 23 luku 3§ ”Lapsen edun edistä-
miseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen valmistelussa arvioitava ja otettava 
huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, 
joka käsittelee asiaa ensimmäisenä. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.” Tämän 
pykälän valmistelija arvioi, että valmistelun kohteena oleva asiakokonaisuus vaikut-
taa merkittävästi lasten ja nuorten asemaan erityisesti Isonkyrön seurakunnan alu-
eella. Lapsi- ja nuorisotyöhön suunnatut panostukset olisi kyettävä säilyttämää riittä-
vinä sen turvaamiseksi, että seurakunta voisi edelleen kutsua heitä yhteyteensä.  
 

KIRKKOHERRAN JA TALOUSJOHTAJAN ESITYS:  
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että tämä vahvistaa Isonkyrön seurakun-
nan talousarvion vuodelle 2023 ja toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2023–
2025 esityksen mukaisena. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
 Kirkkoneuvosto käsitteli valmistellun talousarvion vuodelle 2023 ja toiminta- ja ta-

loussuunnitelman vuosille 2023–2025 ja teki siihen täsmennyksiä. Tarkennettu ta-
lousarvio vuodelle 2023 ja toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2023–2025 on 
pöytäkirjan liitteenä. 

 
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että tämä vahvistaa Isonkyrön seu-
rakunnan talousarvion vuodelle 2023 ja toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 
2023–2025 esityksen mukaisena. 

 

 



   Pöytäkirja  N:o 8/2022 

   KIRKKONEUVOSTO    16.11.2022       sivu 6 
_______________________________________________________________________________ 

 

 

112§  

NUORISOTYÖNOHJAAJA TEHTÄVÄNKUVAN JA JOHTOSÄÄNNÖN MUUTTAMINEN 
 
  Liitteet 6 ja 7 
 

Kirkkoneuvosto perusti kokouksessaan 12.10.2022 väliaikaisen työryhmän pohti-
maan nuorisotyönohjaajan tehtävänkuvan muutosta ja kasvatustyön työalan uudel-
leenjärjestelyjä. Muistiossaan 27.10.2022 työryhmä päätyy esittämään nuoriso-
työnohjaajan tehtävänkuvan muutosta. Tehtävänkuvaa halutaan laajentaa, sillä seura-
kunnassamme on huomattu tarve monipuoliselle kasvatustyön osaamiselle toimin-
taympäristön muutosten takia, ja tarve uudenlaisille toimintatavoille tavoittaa lapsia, 
nuoria ja heidän perheitään. Kirkkoherra Satu Linko on käynyt seurakuntamme nuo-
risotyönohjaaja Päivi Väkiparran kanssa läpi tulevan tehtävänkuvan ja Väkiparta on 
antanut suostumuksensa muutoksiin. Liitteenä Päivi Väkiparran suostumus (Liite 6) 
ja nuorisotyönohjaajan uusi tehtävänkuva (liite 7). 
 
Tehtävänkuvan muuttaminen aiheuttaa tarpeen tarkastella myös nuorisotyönohjaa-
jan viran johtosääntöä. Johtosäännön sisältöön olisi toimenkuvan muuttuessa tarpeen 
tehdä tarkennuksia. Johtosäännön muuttaminen kuuluu kirkkovaltuuston toimival-
taan. Valmisteltu viran johtosääntö liitteenä. 
 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus vaikuttaa merkittävästi lasten ja nuorten asemaan. 
 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Kirkkoneuvosto päättää 
1) esittää kirkkovaltuustolle nuorisotyönohjaajan viran johtosäännön muuttamista 

liitteenä olevan esityksen mukaiseksi ja 
2) hyväksyä viran uuden tehtävänkuvauksen liitteenä olevan esityksen mukaisesti. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

113§  

NUORISOTYÖNOHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN 
 
Kirkkoneuvosto perusti kokouksessaan 12.10.2022 väliaikaisen työryhmän pohti-
maan nuorisotyönohjaajan tehtävänkuvan muutosta ja kasvatustyön työalan uudel-
leenjärjestelyjä. Muistiossaan 27.10.2022 työryhmä toteaa, että ”Isonkyrön seura-
kunnassa jatkossakin tulisi olla sellainen nuorisotyönohjaajan virka, jonka tehtävän-
kuva vastaa nykyisin olemassa olevan nuorisotyönohjaajan tehtäväkuvaa”. Vastuualu-
eena nuorisotyönohjaajalla on nuorisotyö, varhaisnuorisotyö ja rippikoulutyö. Viran 
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palkkaluokka on 502. Jos viran perustaminen toteutuu, lastenohjaajan 80 % paikkaa 
ei täytetä. 
 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus vaikuttaa merkittävästi lasten ja nuorten asemaan. 
 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, 
1) että se perustaa nuorisotyönohjaajan viran, 

2) viran pätevyysvaatimuksena on vähintään 210 opintopisteen laajuinen sosiaali- ja 

terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, sosionomi (AMK) tai vähintään 210 

opintopisteen laajuinen humanistisen alan ammattikorkeakoulututkinto, yhteisö-

pedagogi (AMK), joka sisältää 3 §:ssä mainitut opinnot (Kirkkohallituksen päätös 

Nro 137), 

3) että se perustaa työryhmän ohjaamaan virantäyttöä. 
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle,  
1) että se perustaa nuorisotyönohjaajan viran, 

2) viran pätevyysvaatimuksena on vähintään 210 opintopisteen laajuinen sosiaali- ja 

terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, sosionomi (AMK) tai vähintään 210 

opintopisteen laajuinen humanistisen alan ammattikorkeakoulututkinto, yhteisö-

pedagogi (AMK), joka sisältää 3 §:ssä mainitut opinnot (Kirkkohallituksen päätös 

Nro 137) 

 

114§ 

LÄHETYSTYÖN MÄÄRÄRAHAT 
 

Lähetystyön johtokunta on käsitellyt lähetystyön talousarviomäärärahan jakamisesta 
vuonna 2022. Esityksen mukaisesti avustukset jaettaisiin samoin perustein kuin 
vuonna 2021. Lähetystyön johtokunnan pöytäkirja on annettu kirkkoneuvostolle tie-
doksi. Johtokunnan esitys käsittää myös avustusten esityksen avustusten jakamisesta 
myös vuonna 2023. Tässä valmistelussa on otettu kantaa vain vuoteen 2022 ja se 
poikkeaa siten johtokunnan esityksestä. Kirkkoneuvoston toimikauden päättyessä 
voisi olla perusteltua päätöksen tekeminen vain kirkkoneuvoston toimikauden 
osalta. Johtokunnan aikaisemman valmistelun mukaisesti ” Talousarviomäärärahan 
jakamisen periaatteena on priorisoida sovittuja kannatussopimuksia. Huomioimme 
rahanjaossa vapaaehtoisen kannatuksen prosentit, mutta emme voi jakaa talousar-
viomäärärahoja yksin vapaaehtoisen kannatuksen prosenttien mukaan sillä silloin ei 
rahaa riittäisi kannatussopimusten tukemiseen.” 
 
Vuonna 2019–2021 lähetysavustusmäärärahat on jaettu oheisten prosenttien mukai-
sesti. Johtokunta on esittänyt prosenttien säilyttämistä aikaisemmalla tasolla.  
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Järjestö Talousarviomääräraha prosentteina 
SLS  3300,00  33,000%  
SLEY  1000,00  10,000%  
SPS  864,00  8,640%  
SEKL  2750,00  27,500%  
Kylväjä  1000,00  10,000%  
SANSA  1086,00  10,860%  
 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, että päätöksen 
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja nuorten asemaan. 

 

KIRKKOHERRAN ESITYS:  
Kirkkoneuvosto päättää, että vuoden 2022 talousarvion lähetysmäärärahat jaetaan 
lähetystyön johtokunnan esityksen mukaisesti samoilla prosenteilla kuin vuonna 
2021. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

115§ 

ILMOITUSASIOITA 

 
1. Kasvatustyön johtokunnan kokouksen 14.10.2022 pöytäkirja 
2. Jumalanpalveluselämän, julistus- ja musiikkityön johtokunnan kokouksen 

27.10.2022 pöytäkirja 
3. Lähetystyön johtokunnan pöytäkirja 24.10.2022  
4. Diakoniatyön johtokunnan pöytäkirja 
5. Nuorisotyön työryhmän pöytäkirjat 27.10.2022 ja 9.11.2022 
6. Hautausmaa- ja kiinteistötyöryhmän muistio 8.11.2022 
7.  Kokousaikataulu: kirkkovaltuusto 14.12. Kokous alkaa klo 18, puurotarjoilu klo 

17 alkaen 

 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Esitän, että kirkkoneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Kirkkoneuvosto päätti merkitä ilmoitusasiat tiedoksi.  

 

116§ 

VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET  
 
Kirkkoherran ja talousjohtajan tekemät päätökset (tuodaan kokoukseen). 
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KIRKKOHERRAN JA TALOUSJOHTAJAN ESITYS: 
Esitämme, että kirkkoneuvosto merkitsee päätökset tiedoksi. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  

Ei ollut.  

 

117§ 

MUUT ASIAT 

Ei ollut.  

 

118§ 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS SEKÄ KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

Kirkkoneuvosto antaa muutoksenhakuosoitukset. Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 

PÄÄTÖS: 

Puheenjohtaja päätti kokouksen ja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen.  


