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Aika   14.12.2022 klo 18.00 – 19.11 
Paikka   Seurakuntatalo  

Läsnä     Poissa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
varajäsenet 
 
neuvoston pj 
neuvoston jäsenet 
talousjohtaja 
 

Hänninen Pentti 
Iivari Eeva 
Jouppi Kaisa 
Karhu Miira 
Kauppinen Eeva-Leena 
Korvola Juha 
Leskelä Juhani 
Myllyniemi Pasi 
Nuuja Annika 
Ojala Aila 
Ojala Heikki 
Petäjä Esko, varapuheenjohtaja 
Pollari Väinö 
Rantala Eila 
Rinnekari Sirkku, puheenjohtaja 
Silvennoinen Iris 
Tiitinen Ullamaija 
Vaismaa Marja 
Yliviitala Johanna 
 
 
Linko Satu 
 
Viita Antti 

 x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
 
 
x 
 
x 

 
 
 
 
 

Asiat  Pykälät  29-40 
Alle-  _______________________________  _________________________________ 
kirjoitukset Sirkku Rinnekari  Antti Viita 
  puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 
  Isokyrö ___ / ___ 2022  Isokyrö ___ / ___ 2022 
Pöytäkirja 
tarkastettu _______________________________  _________________________________ 

  Ullamaija Tiitinen   Marja Vaismaa 

Pöytäkirja Ollut nähtävillä Isonkyrön seurakunnan ilmoitustaululla 

nähtävillä ___ / ___ 2022 - ___ / ___ 2023   _________________________________________  
           ilmoitustaulun hoitaja/kirkkoherra 
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29§ 

KOKOUKSEN AVAUS  
Puheenjohtaja avasi kokouksen. Kirkkoherra Satu Linko piti alkuhar-
tauden. 

30 § 

LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
Kirkkovaltuuston kokouksen koollekutsumisesta säädetään kirkko-
järjestyksen 8:5 §:ssä. 5 § 1 mom:n mukaisesti kirkkovaltuuston kut-
suu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheen-
johtaja. Jos varapuheenjohtajakin on estynyt, kutsun antaa kirkko-
neuvoston puheenjohtaja.  Valtuuston ensimmäisen kokouksen kut-
suu kirkkoneuvoston puheenjohtaja koolle ja kokouksen avaa ja joh-
taa puhetta siihen saakka kunnes puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
taja on valittu iältään vanhin valtuutettu. 
 
Kirkkovaltuuston kokouskutsusta sanotaan KJ 8:5,2:ssa ”kokouskut-
sussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja siihen on liitettävä 
luettelo käsiteltävistä asioista. Kutsu asialuetteloineen on lähetet-
tävä kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jäsenille viimeistään viik-
koa ennen kokousta sekä pidettävä seurakunnan ilmoitustaululla vii-
kon ajan ennen kokousta”. 
 
Edellä mainitun 5 §:n 3 mom. käsittelee asian kiireelliseksi julista-
mista ja 4 mom. siirtämistä. 
 
Voimassa olevan Isonkyrön seurakunnan kirkkovaltuuston työjärjes-
tyksen 8 §:n mukaan asioita kirkkovaltuustolle esiteltäessä tulee val-
tuutettujen käytettävissä olla kokouksen esityslista, johon sisältyy 
selostus kustakin käsiteltävästä asiasta ja kirkkoneuvoston ehdotus 
kirkkovaltuuston päätökseksi. Edellä mainittu on toimitettava vä-
hintään 3 päivää ennen kirkkovaltuuston jäsenille. 
 
Kirkkovaltuuston päätösvaltaisuudesta säädetään kirkkolain 
7:4,1:ssa, jossa sanotaan: ”seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla”. 

 

Kirkkoneuvoston ehdotus: Kokous todetaan laillisesti koollekutsu-

tuksi ja päätösvaltaiseksi. Kuulutus liitteenä 1. 
 
 
 



 Pöytäkirja  N:o 3/2022 
   KIRKKOVALTUUSTO    14.12.2022 N:o sivu 3   

_________________________________________________________________ 

 
Pöytäkirjan 
tarkastajien 

nimet 

Päätösten toimeenpano 

____ § ____ § ____ § 

     

 

Kirkkovaltuuston päätös:. 
 
Suoritetussa nimenhuudossa todettiin, että kaikki kirkkovaltuuston 
varsinaiset jäsenet olivat paikalla.  
 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
 

31 § 

PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN 

VALITSEMINEN, TARKASTUKSEN AJANKOHTA JA NÄHTÄVILLÄPIDON 

TOTEAMINEN 
 
Pöytäkirjan tarkistamisesta määrätään KJ 7:6 §:ssä, jossa sanotaan 2 
mom:ssa, että pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä ta-
valla, jollei tarkastamisesta ole määrätty ohje- tai johtosäännössä. 
Kirkkovaltuuston työjärjestyksessä 4 §:ssä sanotaan, että kirkkoval-
tuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan kokouksen 
pöytäkirjan. 
 
Pöytäkirjan nähtävillä pitämisestä säädetään kirkkolain 25:3 §:ssä, 
jossa mainitaan, että pöytäkirja on saatettava seurakunnan tai seura-
kuntien jäsenille yleistiedoksi panemalla päätökset ja ilmoitus julki 
seurakunnan ilmoitustaululle. Tämä koskee niitä päätöksiä, joita ei 
ole pidettävä salassa tai alistettava. 
 
KJ 23:2,1 kuulutus nähtävillä olosta on pantava julki seurakunnan 
ilmoitustaululle vähintään 7 päivän ajaksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastamisessa on ollut käytäntö, että aakkosjärjestyk-
sessä on valittu pöytäkirjan tarkastajat. Käytetyn vuorojärjestyksen 
mukaan pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Ullamaija Tiitinen ja 
Marja Vaismaa 

 
Pöytäkirja on nähtävillä virastossa kirkkoherranviraston aukioloai-
kana 20.12.2022—20.1.2023 
 

Kirkkovaltuuston päätös:  
  

 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ullamaija Tiitinen ja Marja Vaismaa. 
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Pöytäkirja on nähtävillä virastossa kirkkoherranviraston aukioloai-
kana 20.12.2022—20.1.2023 

 

32§  

KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 

Kirkkoneuvoston ehdotus: 
Kirkkovaltuuston kokouksessa asiat käsitellään, ellei valtuusto toisin 
päätä, esityslistan mukaisessa järjestyksessä. Hyväksytään esityslis-
tan mukaisena.  

 

Kirkkovaltuuston päätös:  
  Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.  
 

33 § 

SIELUNHOIDON JA SAIRAALASIELUNHOIDON SOPIMUS 
 

Kirkkoneuvosto 16.11.2022, 108§ 
 

Liitteet 1 ja 2 
 
Sairaalasielunhoidon ja Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin yhteis-
työsopimus sairaalasielunhoidon järjestämisestä on vuodelta 1993. 
Ennen soteuudistuksen voimaan astumista vuoden 2023 alusta on so-
pimus hyvä päivittää ja hyväksyä, jotta se sopimuksen siirron myötä 
takaa Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja evankelis-luterilaisten 
seurakuntien tulevaisuudessa. 
 
Sairaalasielunhoidon ja seurakuntien perusterveydenhuollon parissa 
tekemän sielunhoitotyön osalta on käyty keskusteluja somevalmiste-
lua tekevien virkamiesten kanssa siitä, miten asiat olisi hyvä kirjata 
sotea varten sairaalasielunhoidon ja erityisesti perusterveydenhuollon 
osalta sopimukseen. Seinäjoen seurakunnan sairaalasielunhoidon yh-
teisjohtokunta hyväksyi kokouksessaan 5.5.2022 sopimusehdotuk-
sen ja päätti lähettää sopimuksen hyväksyttäväksi yhteistyöalueen 
seurakuntiin. Pöytäkirja on liitteenä 1. 
 
Liitteenä 2 on sopimus, jossa sovitaan Etelä-Pohjanmaan hyvinvointi-
alueen ev.-lut. seurakuntien tekemästä sielunhoitotyöstä Etelä-Poh-
janmaan hyvinvointialueen yksiköissä sekä erikoissairaanhoidon pa-
rissa tehtävästä sairaalasielunhoidosta. 
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Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, 
että päätöksen  
kohteena oleva asiakokonaisuus ei merkittävästi vaikuta lasten ja 
nuorten asemaan. 

 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Kirkkoneuvosto 

1. käsittelee sopimuksen ja 
2. lähettää sopimuksen hyväksyttäväksi Isonkyrön seurakunnan 

kirkkovaltuustolle.  

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 

Kirkkovaltuusto 14.12.2022: 
 

Kirkkoneuvoston ehdotus: 
 
Kirkkoneuvosto 

1) käsittelee sopimuksen ja 
2) lähettää sopimuksen hyväksyttäväksi Isonkyrön seurakunnan kirkkovaltuus-

tolle.  

 

Kirkkovaltuuston päätös: 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Kirkkovaltuusto päätti hyväksyä sielunhoidon ja sairaalasielunhoidon sopimuksen 
esityksen mukaisesti.  
 

34 § 

NUORISOTYÖNOHJAAJAN TEHTÄVÄKUVAN JA JOHTOSÄÄNNÖN 

MUUTTAMINEN 

 

Kirkkoneuvosto 16.11.2022, 112§ 
 
  Liitteet 6 ja 7 
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Kirkkoneuvosto perusti kokouksessaan 12.10.2022 väliaikaisen työ-
ryhmän pohtimaan nuorisotyönohjaajan tehtävänkuvan muutosta ja 
kasvatustyön työalan uudelleenjärjestelyjä. Muistiossaan 27.10.2022 
työryhmä päätyy esittämään nuorisotyönohjaajan tehtävänkuvan 
muutosta. Tehtävänkuvaa halutaan laajentaa, sillä seurakunnassamme 
on huomattu tarve monipuoliselle kasvatustyön osaamiselle toimin-
taympäristön muutosten takia, ja tarve uudenlaisille toimintatavoille 
tavoittaa lapsia, nuoria ja heidän perheitään. Kirkkoherra Satu Linko 
on käynyt seurakuntamme nuorisotyönohjaaja Päivi Väkiparran 
kanssa läpi tulevan tehtävänkuvan ja Väkiparta on antanut suostu-
muksensa muutoksiin. Liitteenä Päivi Väkiparran suostumus (Liite 6) 
ja nuorisotyönohjaajan uusi tehtävänkuva (liite 7). 
 
Tehtävänkuvan muuttaminen aiheuttaa tarpeen tarkastella myös nuo-
risotyönohjaajan viran johtosääntöä. Johtosäännön sisältöön olisi toi-
menkuvan muuttuessa tarpeen tehdä tarkennuksia. Johtosäännön 
muuttaminen kuuluu kirkkovaltuuston toimivaltaan. Valmisteltu vi-
ran johtosääntö liitteenä. 
 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, 
että päätöksen kohteena oleva asiakokonaisuus vaikuttaa merkittä-
västi lasten ja nuorten asemaan. 
 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Kirkkoneuvosto päättää 
1) esittää kirkkovaltuustolle nuorisotyönohjaajan viran johtosäännön 

muuttamista liitteenä olevan esityksen mukaiseksi ja 
2) hyväksyä viran uuden tehtävänkuvauksen liitteenä olevan esityk-

sen mukaisesti. 
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  

 

Kirkkovaltuusto 14.12.2022: 
 

Kirkkoneuvoston ehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle nuorisotyönohjaajan viran johto-
säännön muuttamista liitteenä olevan esityksen mukaiseksi  

Kirkkovaltuuston päätös: 

 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Kirkkovaltuusto päätti muuttaa nuorisotyönohjaajan viran johtosäännön liitteenä 
olevan esityksen mukaiseksi. 

35 § 

NUORISOTYÖNOHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN 

 

Kirkkoneuvosto 16.11.2022, 113§ 

 
Kirkkoneuvosto perusti kokouksessaan 12.10.2022 väliaikaisen työ-
ryhmän pohtimaan nuorisotyönohjaajan tehtävänkuvan muutosta ja 
kasvatustyön työalan uudelleenjärjestelyjä. Muistiossaan 27.10.2022 
työryhmä toteaa, että ”Isonkyrön seurakunnassa jatkossakin tulisi olla 
sellainen nuorisotyönohjaajan virka, jonka tehtävänkuva vastaa nykyi-
sin olemassa olevan nuorisotyönohjaajan tehtäväkuvaa”. Vastuualu-
eena nuorisotyönohjaajalla on nuorisotyö, varhaisnuorisotyö ja rippi-
koulutyö. Viran palkkaluokka on 502. Jos viran perustaminen toteu-
tuu, lastenohjaajan 80 % paikkaa ei täytetä. 
 
Lapsiasian vaikutusten arviointi: Tämän pykälän valmistelija arvioi, 
että päätöksen kohteena oleva asiakokonaisuus vaikuttaa merkittä-
västi lasten ja nuorten asemaan. 
 

KIRKKOHERRAN ESITYS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, 
1) että se perustaa nuorisotyönohjaajan viran, 

2) viran pätevyysvaatimuksena on vähintään 210 opintopisteen laa-

juinen sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, sosio-

nomi (AMK) tai vähintään 210 opintopisteen laajuinen humanisti-

sen alan ammattikorkeakoulututkinto, yhteisöpedagogi (AMK), 

joka sisältää 3 §:ssä mainitut opinnot (Kirkkohallituksen päätös 

Nro 137), 

3) että se perustaa työryhmän ohjaamaan virantäyttöä. 
 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:  
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle,  

1) että se perustaa nuorisotyönohjaajan viran, 

2) viran pätevyysvaatimuksena on vähintään 210 opintopisteen laa-

juinen sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, sosio-

nomi (AMK) tai vähintään 210 opintopisteen laajuinen humanisti-

sen alan ammattikorkeakoulututkinto, yhteisöpedagogi (AMK), 
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joka sisältää 3 §:ssä mainitut opinnot (Kirkkohallituksen päätös 

Nro 137) 

 

Kirkkovaltuusto 14.12.2022: 
 

Kirkkoneuvoston ehdotus: 

 
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle,  

1) että se perustaa nuorisotyönohjaajan viran, 

2) viran pätevyysvaatimuksena on vähintään 210 opintopisteen laajuinen so-

siaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, sosionomi (AMK) tai 

vähintään 210 opintopisteen laajuinen humanistisen alan ammattikorkea-

koulututkinto, yhteisöpedagogi (AMK), joka sisältää 3 §:ssä mainitut opin-

not (Kirkkohallituksen päätös Nro 137) 

 

Kirkkovaltuuston päätös: 

 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 

36 § 

VUODEN 2023 TALOUSARVION JA VUOSIEN 2023-2025 TOIMINTA JA 

TALOUSSUUNNITELMAN VAHVISTAMINEN 

 

Kirkkoneuvosto 16.11.2022, 111§ 

 
Kirkkoneuvosto on valmistellut seurakunnan talousarviota vuodelle 
2023 ja toiminta- ja taloussuunnitelmaa vuosille 2023–2025. Valmis-
telun tuloksena talousarvio on 77.180,00 euroa alijäämäinen.  
 
Verotulojen tilitysten arvioidaan laskevan hieman kuluvan vuoden ta-
sosta. Tämän hetken ennusteiden mukaan vuonna 2022 verotuloja ar-
vioidaan kertyvän noin 990.000 euroa ja vuonna 2023 verotulojen 
kasvuksi arvioidaan noin kaksi prosenttia. Suunnitelmavuosina vero-
tulojen arvioidaan laskevan hitaasti.  
 
Vuodelle 2023 investointeihin varataan yhteensä noin 337.000,00 
euroa. Investointiohjelmaa tullaan käsittelemään vuoden 2023 aikana 
hallinnossa rakennushankkeiden suunnittelun edetessä.  
 
Esitys talousarvioksi ja toimintasuunnitelmaksi liitteenä.  
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Lapsiasian vaikutusten arviointi: Kirkkojärjestys 23 luku 3§ ”Lapsen 
edun edistämiseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen valmiste-
lussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaiku-
tusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka käsittelee asiaa ensim-
mäisenä. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.” Tämän pykälän val-
mistelija arvioi, että valmistelun kohteena oleva asiakokonaisuus vai-
kuttaa merkittävästi lasten ja nuorten asemaan erityisesti Isonkyrön 
seurakunnan alueella. Lapsi- ja nuorisotyöhön suunnatut panostukset 
olisi kyettävä säilyttämää riittävinä sen turvaamiseksi, että seurakunta 
voisi edelleen kutsua heitä yhteyteensä.  
 

KIRKKOHERRAN JA TALOUSJOHTAJAN ESITYS:  
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että tämä vahvistaa Ison-
kyrön seurakunnan talousarvion vuodelle 2023 ja toiminta- ja talous-
suunnitelman vuosille 2023–2025 esityksen mukaisena. 

 

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
 Kirkkoneuvosto käsitteli valmistellun talousarvion vuodelle 2023 ja 

toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2023–2025 ja teki siihen täs-
mennyksiä. Tarkennettu talousarvio vuodelle 2023 ja toiminta- ja ta-
loussuunnitelman vuosille 2023–2025 on pöytäkirjan liitteenä. 

 
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että tämä vahvistaa 
Isonkyrön seurakunnan talousarvion vuodelle 2023 ja toiminta- ja ta-
loussuunnitelman vuosille 2023–2025 esityksen mukaisena. 

 

Kirkkovaltuusto 14.12.2022: 
 

Kirkkoneuvoston ehdotus: 
 
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että tämä vahvistaa Isonkyrön 
seurakunnan talousarvion vuodelle 2023 ja toiminta- ja taloussuunnitelman vuo-
sille 2023–2025 esityksen mukaisena. 

 

 

 

 

 

Kirkkovaltuuston päätös: 
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Kokouksessa todettiin, että seurakunnallisessa toiminnassa (taulukko sivulla 18) ja 
edelleen tuloslaskelmassa (taulukko sivuilla 23—24) talousarviossa vuodelle 2023 
”Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat” oli merkitty virheellisesti 4800 € menoksi, 
kun kyseessä on 5200 € tuotto. Kirkkovaltuusto päätti tehdä talousarvioon muu-
toksen, jolla kyseessä olevalla tilillä oleva virhe korjattiin. Tämä vaikutti talousar-
vion kokonaisuuteen siten, että tilikauden alijäämä pienentyi 67.180 euroon. Kor-
jattu talousarvio on pöytäkirjan liitteenä.  
 
Kirkkoneuvosto päätti vahvistaa Isonkyrön seurakunnan talousarvion vuodelle 
2023 ja toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2023–2025 kokouksessa tehdyin 
korjauksin. 

 

 

37§ 

MUUT ASIAT 
Ei ollut.  

 

38§ 

ILMOITUSASIAT 
1. Rakennushankkeiden tilanne 
2. Kirkkoneuvoston kokouksen 16.11.2022 pöytäkirja 
3. Rovastikunnallinen koulutus luottamushenkilöille helmikuussa Seinäjo-

ella 
4. Kirkkovaltuuston jäseniä kutsuttiin mukaan vastuunkantajiksi joulunajan 

jumalanpalveluksiin 

Kirkkovaltuuston päätös: 
Ilmoitusasiat päätettiin merkitä tiedoksi saaduiksi. 

 
Kirkkovaltuustoryhmät, yksittäiset kirkkovaltuutetut ja kirkkovaltuuston puheen-
johtaja kiittivät kuluneesta kirkkovaltuustokaudesta ja erityisesti hyvästä yhteis-
työstä.  

 

39 § 

ALOITTEET 
Ei ollut. 
 
 
 

40 § 
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VALITUSOSOITUS JA KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
Puheenjohtaja päätti kokouksen ja antoi valitusosoituksen. 


